ESE HOSPITAL LOCAL DE MALAMBO

CRONOGRAMA RENDICION DE CUENTAS VIGENCIA 2025
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PROCESO GERENCIA
ETAPAS ACTIVIDAD ene-26 feb-26 mar-26 abr-26 may-26 jun-26
2 3 4 | 2 3 4 | 2 3 4 | 2 3 4 | 2 3 2

ALISTAMIENTO

Conformacion de equipo de trabajo interno con
sus funciones y responsabilidades para la
Audiencia Publica de Rendicion de Cuentas.

Establecer Cronograma del desarrollo del
informe de Rendicion de Cuentas

Elaboracion de la Resolucion de La
programacion del Informe de Rendicion
Cuentas

CONSOLIDACION Y
PUBLICACION DEL EVENTO

Desarrollo, recoleccién de infirmacion para la
Audiencia Publica Rendicion de cuentas,
presentacion de los logros por parte de cada
lider proceso y consolidadar informacién a
presentar

Inicio divulgacion de la audiencia publica, Pag.
Web, redes sociales, presentacion del formato
para que los usuarios participen

REALIZACION DEL EVENTO

Presentacion de la gestion durante la vigencia
2025 por parte del gerente o quien delegue.

Recepcion y envio de respuestas a preguntas
realizadas durante la Audiencia Publica de
Rendicion de Cuentas

EVALUACION Y
SEGUIMIENTO

Evaluacion de la Audiencia Publica de
Rendicion de Cuentas (Aplicacién de
encuestas de percepcion del informe y
elaboracion final del informe) y
levantamientodel plan del de mejora.
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