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'CIRCULAR No 006-26
(09 de abril de 2026)

DE: OFICINA DE TALENTO HUMANO E.S.E HOSPITAL LOCAL DE
MALAMBO SANTA MARIA MAGDALENA.

PARA: FUNCIONARIOS DE PLANTA DE LA E.S.E HOSPITAL LOCAL DE
MALAMBO SANTA MARIA MAGDALENA.

ASUNTO:  INSCRIPCION DE CANDIDATOS PARA EL COMITE DE BIENESTAR E
INCENTIVOS.

Cordial saludo.

La presente circular tiene como finalidad convocar a los servidores publicos interesados en
postularse como representante del Comité de Bienestar e incentivos de la ESE Hospital
Loca de Malambo, conforme a los lineamientos establecidos en la normativa vigente.

1. Los candidatos que aspiren a ser representantes ante el Comité de Bienestar e
Incentivos deberan inscribirse mediante comunicacion escrita dirigida a la direccién
de Talento Humano, en la que se incluya la siguiente informacién: -

Nombres y apellidos completos del candidato.

Documento de identidad.

Manifestacion expresa indicando su interés por participar en la convocatoria.
Firma del candidato como garantia de seriedad de la inscripcion y
cumplimiento de los requisitos establecidos

Plazo y Medio de Inscripcion:

Las inscripciones estaran abiertas el dia 10 de abril de 2026, en el horario de 09:00am a
03:00pm, Los candidatos pueden enviar su solicitud al correo electrénico institucional
talentohumano@hospitallocaldemalambo.gov.co o radicarla fisicamente en la Oficina de
Talento Humano de la ESE Hospital Local de Malambo Santa Maria Magdalena.

Procedimiento en Caso de Inscripciones Insuficientes:

Si dentro del término inicial no se inscriben como minimo dos candidatos, o los inscritos no
acreditan los requisitos exigidos, el plazo se prorrogara por dos dias adicionales, desde el
dia 13 de abril de 2026 hasta el dia 14 de abril de 2026.
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Requisitos de los Aspirantes:

Los candidatos deberan cumplir con las siguientes cualidades:

« No haber sido sancionado disciplinariamente durante el afio inmediatamente
anterior a la fecha de inscripcion.
» Ser empleados activos de la ESE Hospital Local de Malambo.

Publicacion y Vigencia:

La presente circular sera publicada en la pagina institucional y en los canales oficiales de
comunicacion de la ESE Hospital Local de Malambo. Su vigencia inicia a partir de la fecha
de emision.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Cordialmente,

TINEZ
Jefe de Talento Humano
E.S.E Hospital Local de Malambo Santa Maria Magdalena

Proyecto: Jhon Anicharico — Asesor Juridico externo
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