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INFORME REQUERIMIENTOS MINISTERIO DE TRABAJO - REUNION JULIO 02 2020 

 
De acuerdo a lo requerido por el Ministerio del Trabajo, en ocasión de la emergencia sanitaria 

suscriben el presente informe el presidente del COPASST Dr. ALBERTO MARIO 

FONTALVO BUELVAS, la asesora de la ARL POSITIVA Dra. AURA PAOLA GIL CASTILLO, 

la líder de Seguridad y Salud en el Trabajo Dra. LILIA MARGARITA MARTINEZ JUAN, y los 

demás miembros del COPASST Sra. Zamira Aljure, representante de los trabajadores, Sra. 

Ninfa Navas, representante del empleador. 

El jueves 2 de julio siendo las 02:00 p.m. se reúne el COMITÉ PARITARIO DE SEGURIDAD 
Y SALUD EN EL TRABAJO, junto con la asesora de POSITIVA-ARL y la líder de SST para 
la E.S.E., donde se definieron las siguientes respuestas a los requerimientos del Ministerio 
Trabajo: 
 
 

1. Informe puestos de salud entrega EPP 
 
La ESE sigue entregando de manera oportuna los EPP  a su personal. 
 

2. Informe de limpieza 
 
El proceso de aseo en la ESE principal se realiza de forma adecuada, se solicitara a 
la gerencia realizar un proceso de desinfección en las área de consulta externa y al 
área administrativa. Por otra parte en los puestos de salud se realiza aseo pero no es 
todos los días. 
 
 

3. Reportes actos inseguros 
 
La doctora Lilia Martínez nos informa que ya se mandó el segundo reporte de actos 
inseguros al área de calidad y solicita seguimiento a los planes de mejora. 
 
Ella nos informa que ya volvió a socializar el protocolo de bioseguridad y que además 

brindo una capacitación de la forma adecuada de retirar los EPP y fortalecimiento al 

grupo SST-Ambiente. Se anexa soporte de capacitaciones de fortalecimiento en uso 

de colocación y retiro de EPP al personal asistencial.  

Socializacion virtual junio 30 con personal asistencial. Fortalecimiento en uso, colocacion y 

retiro de EPP. 
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Socialización virtual con miembros del SST-Ambiente  
 
 
 



 
 

NIT.802009806-1 
 

“Más salud y más Bienestar para todo Malambo”  

Di r . :  Cal le 10ª  No. 23 -93 Te l . :  3762213 Malambo –  At lánt ico 

 
 

 
 

4. Tema relacionado a la salud mental trabajadores 
 
El día primero de julio del presente año se realizó reunión la líder de recursos 

humanos de la ESE y la psicóloga de la ARL POSITIVA y se entregó una propuesta 

por parte de la ARL, donde los representantes de la ESE escogerán los temas y así 

diseñar el plan de trabajo y las capacitaciones en temas de salud mental, una vez 

esté listo se les mandara este requerimiento a la ARL. 

5. Proposiciones y varios  
 

La doctora Ninfa navas propone que se busquen estrategias para que el personal de 

la ESE asista a las capacitaciones virtuales, porque, aunque se están realizando la 

asistencia no es la esperada. 

La líder de SST, y los miembros del COPASST Ninfa Navas y  Zamira Aljure 

concertaron una reunión virtual para el día sábado 4 de julio con el fin de hacer un 

análisis de los casos COVID-19 positivos presentados a la fecha su frecuencia 

incidencia e intervención. 

 

  


