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Asesor de Despacho — Talento Humano

DECRETO No. 131
(Abril 3 de 2012)

“POR MEDIO DEL CUAL SE NOMBRA AL GERENTE DE LA EMPRESA SOCIAL
DEL ESTADO HOSPITAL LOCAL DE MALAMBO”

El Alcalde Municipal de Malambo, en uso de sus
facultades constitucionales y legales, en especial las
conferidas en el Articulo 315 de la Constitucién
Politica de Colombia, el Articulo 91 de la Ley 136 de
1994, el Articulo 28 de la Ley 1122 de 2007, Decreto
800 de 2008, Modificado parcialmente por el Decreto
2993 de 2011, ¥y la Resolucién 165 de 2008 del
Departamento Administrativo de la Funcién Publica, y.

CONSIDERANDO:

Que la E.S.E. HOSPITAL LOCAL DE MALAMBO, constituye una categoria
especial de entidad publica, descentralizada, con personeria juridica, patrimonio
propio y autonomia administrativa, creada por el Concejo Municipal de Malambo
mediante el Acuerdo No. 049 de diciembre 3 de 1998, cuyo objeto es la prestacion
del servicio de salud, entendido como un servicio publico a cargo del Estado, y
como parte integrante del Sistema General de Seguridad Social en salud.

Que el Articulo 28 de la Ley 1122 de 2007, determiné que los Gerentes de las
Empresas Sociales del Estado — ESE - del nivel territorial seran nombrados por

Presidente de la Republica o del Jefe de la entidad territorial segin el caso,
periodo que inici6, para los jefes de las entidades territoriales, el pasado primero
(1°.) de Enero de 2012.

terna, previo proceso de seleccion, de la cual el nominador, segin estatutos,
tendra que nombrar al respectivo Gerente. La terna debera estar conformada por
los concursantes que, en orden de merito, hayan obtenido las tres (3) mejores
calificaciones en el respectivo concurso de méritos.

Que lo anterior fue reiterado en el Articulo 72 de la Ley 1438 del 2011 el cual
dispuso, en su inciso 2°, que es competencia de la Junta Directiva conformar una
terna con los concursantes que hayan obtenido las tres (3) mejores
calificacuiones en el proceso de seleccion adelantado y que el nominador “debera
designar en el cargo a quien haya alcanzado el mas alto puntaje dentro de los
quince (15) calendarios siguientes a la finalizacion del proceso de elecciéon”.

Que la Junta Directiva de la E.S.E. HOSPITAL LOCAL DE MALAMBO, mediante
acuerdo No. 006 del 2 de abril de 2012, conformé la terna meritoria para ocupar

Que mediante comunicaciéon fechada el dia 2 de abril del afo 2012, la Junta
Directiva de la E.S.E. HOSPITAL LOCAL DE MALAMBO, remiti6 la terna al sefior
Alcalde Municipal conformada por los doctores:

1. ESTRADA HERNANDEZ IVAN ANTONIO C.C. 8.684.314 Puntaje 90.67%

2. CAMARGO GUTIERREZ JOSE IGNACIO C.C. 72.040.837 Puntaje 86.67%

3. ROCHA INSIGNARES CARMEN JULIA C.C. 32.664.268 Puntaje 86.08%
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Que analizados los puntajes obtenidos por los integrantes de la terna, el Doctor
ESTRADA HERNANDEZ IVAN ANTONIO, identificado con la Cédula de
Ciudadania No. 8.684.314 expedida en la Ciudad de Barranquilla, ocupd el
primer puesto.

En virtud de lo anteriormente expuesto, este despacho.

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Noémbrese al Doctor IVAN ANTONIO ESTRADA
HERNANDEZ, identificado con la cédula de ciudadania
numero 8.684.314 expedida en la Ciudad de Barranquilla
- Atlantico en el cargo de GERENTE de la EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL LOCAL DE
MALAMBO, para el periodo institucional de cuatro (4)
afios, comprendidos entre el 1° de abril de 2012 hasta el
31 de marzo de 2016.

ARTICULO SEGUNDO: Enviese copia del presente acto administrativo a la
Secretaria Administrativa, Secretaria de Hacienda,
Oficina de Control Interno, Oficina Asesora Juridica,
Oficina Talento Humano, Historia Laboral y Archivo.

ARTICULO TERCERO: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su
expedicion y surte efectos fiscales cuando la persona
designada en el Articulo Primero tome posesion del cargo.

NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el Municip;io de Malambo, a los tres (3) dias del mes de abril del ano Dos
Mil Doce (2012).

O
./{/ZCP/

CORCIA RODRIGUEZ
unicipal de Malambo
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